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Bevezetés. 

 

A Zselici Lámpások Vidékfejlesztési Egyesület 44 településsel működik a Kaposvári járásban. A 2023-
2027-es ciklusban is az előző években elkezdett tematikát szeretnénk tovább vinni, így támogatni 
szeretnénk a helyi vállalkozásokat, önkormányzatokat és egyházakat is, mint építés, eszközbeszerzés 
és rendezvény téren. 

 

1. A HFS és a KAP ST kapcsolata  
 

A KONKRÉT KAP-CÉLKITŰZÉS kódja és leírása 

SO8 - A foglalkoztatásnak, a növekedésnek, a nemek közötti egyenlőségnek – és többek között a nők 
mezőgazdasági tevékenységekben való részvételének –, a társadalmi befogadásnak és a helyi 
fejlesztésnek az előmozdítása a vidéki térségekben, a körforgásos biogazdaságot és a fenntartható 
erdészetet is beleértve. 

 

Az EREDMÉNYMUTATÓ kódja és leírása 

R.38 A helyi fejlesztési stratégiák által érintett vidéki népesség aránya 

A KAP ST „RD57_R15_LDR_77 - LEADER stratégiák elkészítése és végrehajtása” megnevezésű 
beavatkozása tartalmazza a LEADER támogatáshoz kapcsolódó kereteket. 

Ez a beavatkozás a vidéki térségek és közösségek területileg kiegyensúlyozott fejlesztésében jelentős 
szerepet vállaló, az ország térségeiben már működő vagy megalakuló HACS-ok számára biztosít 
támogatást. Az intézkedés keretében a HACS-ok a KAP ST céljaihoz illeszkedő, a helyi fejlesztési 
igényeknek megfelelő HFS-t dolgoznak ki. Az IH által jóváhagyott HFS-ben a HACS-ok olyan fejlesztési 
célokat határoznak meg, amelyeket a térségi szereplők valósítanak meg. 

A HFS-t annak tartalma és minősége, valamint a megvalósításhoz szükséges kapacitás alkalmassága 
alapján az IH hagyja jóvá. A HFS-ek tartalmának kialakítása a HACS-ok kizárólagos feladata és 
felelőssége, amelyhez a beavatkozás biztosítja a szükséges pénzügyi keretet. Amennyiben egy HFS a 
kiválasztási kritériumok alapján nem fogadható el az IH által, az visszaküldésre kerül javítás céljából az 
érintett HACS részére. 

A HACS működtetéshez kapcsolódó tevékenységek mellett, a HACS legfontosabb feladata a helyi 
közösség motiválása, aktivizálása és segítése úgy, hogy az új lehetőségek, ötletek felszínre kerüljenek 
és megvalósuljanak a HFS céljainak megfelelően, továbbá a HFS közösség általi kidolgozása és 
megvalósítása, valamint a hálózatépítés más HACS-okkal belföldön és a határon túl. Ennek keretében 
a HACS-ok támogathatják a projektötletek pályázattá történő kidolgozását is, amennyiben a projekt 
megvalósítása a HFS céljaihoz illeszkedik. 

A LEADER program hét alappillérének megvalósítása 

1) Területalapú megközelítés: a fejlesztési terület egységes és homogén. A települések java a Zselici 
dombság része. mindegyik település max 25 km-re fekszik a vármegye székhelytől, Kaposvártól. A 
települések célja közös, szükségleteik is megegyeznek így a célzott fejlesztések megvalósítása is 
biztosított. 



2) Alulról építkező megközelítés: a stratégia megalkotásához ez a szempont a legfontosabb, mivel a 
helyi szereplők bevonásával az ő szükségleteik alapján készülnek el az intézkedéseink.  

3) Innovativitás: a sajátos, alulról jövő szükségletek feltárásának kiemelt szerepe van az újítások 
tekintetében. A LEADER program innovatív jellege a helyi erőforrásokra támaszkodik, valamennyi 
területen jelennek meg egyedi, új ötletek helyi szinten. 

4) Integrált megközelítés: a felhívások igazodnak más felhívásokhoz, ügyelve a megfelelő 
lehatárolásra. Ennek következtében nagyon jó kiegészítő támogatás lehet más projektekhez a 
közös cél megvalósítása érdekében, ami egy multiszektoriális fejlődési lehetőség. 

5) Sajátos irányítási és finanszírozási módszerek: a LEADER programban helyi szinten alkoltják meg a 
felhívásokat és a forrás allokáció is helyi szinten történik, mivel a térség, a helyi szereplők igényeit 
az adott Akciócsoport ismeri. 

6) Hálózatépítés, együttműködés: a HACSok tagsága több szektorból tevődik össze, az helyi 
szereplőkből, így a személyes kapcsolatok révén a helyi tapasztalok és jó gyakorlatok, eredmények 
és együttműködések kialakításában a legkompetensebb. 

7) Helyi partnerség(ek), HACS-ok helyi szintű szerepvállalása: a HACS kiemelkedő szerepet vállal a 
helyi résztvevők közötti együttműködések kialakításában a különböző szervezetek és szférák 
között, hogy a már sikeres tapasztalatokat megismerhessék és tovább adhassák. 

Irányadó jogszabályok:  

- AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2021/1060 RENDELETE az Európai Regionális 
Fejlesztési Alapra, az Európai Szociális Alap Pluszra, a Kohéziós Alapra, az Igazságos Átmenet 
Alapra és az Európai Tengerügyi, Halászati és Akvakultúra-alapra vonatkozó közös 
rendelkezések, valamint az előbbiekre és a Menekültügyi, Migrációs és Integrációs Alapra, a 
Belső Biztonsági Alapra és a határigazgatás és a vízumpolitika pénzügyi támogatására szolgáló 
eszközre vonatkozó pénzügyi szabályok megállapításáról 
 

- AZ EURÓPAI PARLAMENT ÉS A TANÁCS (EU) 2021/2115 RENDELETE a közös agrárpolitika 
keretében a tagállamok által elkészítendő stratégiai tervhez (KAP stratégiai terv) nyújtott, az 
Európai Mezőgazdasági Garanciaalap (EMGA) és az Európai Mezőgazdasági Vidékfejlesztési 
Alap (EMVA) által finanszírozott támogatásra vonatkozó szabályok megállapításáról, valamint 
az 1305/2013/EU és az 1307/2013/EU rendelet hatályon kívül helyezéséről 
 

A HACS által készített Helyi Fejlesztési Stratégia összeállításakor figyelembe veszettük a KAP ST-ben 
leírtakat, illetve az abban megfogalmazott célokra, alapelvekre épült. 

 

2. A HFS előkészítése, tervezésének szervezése 
 

A Zselici Lámpások Vidékfejlesztési Egyesület a tervezési folyamatba bevonta az terület aktív 
résztvevőit, hiszen az alulról jövő kezdeményezésekből épül fel a Helyi Fejlesztési Stratégiánk. A 
személyes kapcsolatok biztosítására egyesületünk fórumok szervezésével nyújt lehetőséget, illetve 
ügyfélszolgálati irodát tart fenn a folyamatos kapcsolattartás érdekében. Az Akciócsoport irodája 
Zselickislakon található, Kaposvártól 6 km-re a helyi IKSZT épületében. Könnyen megközelíthető.  

A stratégiához szűkséges ötletek gyűjtését az Egyesület a tagságot és az ügyfélkört elektronikus 
formában felkérte, hogy nyújtsanak be projekt ötleteket. A tervezési területről számos előzetes 
projektötlet érkezett be, elsősorban az adatlapokon beérkező ötletek mentén indult meg a tervezés, 
mivel hatékonynak és nyomon követhetőnek bizonyult. 



Továbbá a 2023-as évben 3 alkalommal fórumot is szervezett, hogy felmérjük a térség igényeit, 
amelyek nagyban megegyeztek az elektronikus formában megküldött projekt ötletekkel. 

A munkaszervezet, a beérkező adatlapok és a személyes megkeresések alkalmával felmerülő ötletek 
alapján, saját ismereteikkel és tapasztalataikkal kiegészítve készítette el a Helyi Fejlesztési Stratégiát. 

A jól működő helyi kapcsolatok eredményeképpen pedig aktív helyi közösség alakult ki, a későbbiek 
során a jó gyakorlatok alapján aktivizálhatóak a térségben korábban inaktív, illetve hátrányos helyzetű 
csoportok tagjai is, bevonva új fejlesztési elképzelések, hálózatok, együttműködési projektek 
megvalósításába. 

A projektötletek mintegy fele a gazdaságfejlesztést támogató javaslatoknak minősíthetőek, melyek 
beépítésre kerültek a Stratégiában meghatározott helyi prioritások közé azzal, hogy célszerűbb a 
korábbi mikro és kis projektek helyett nagyobb lélegzetű fejlesztéseknek is helyet biztosítani, ezért 
indokolt a magasabb forráskeret biztosítása a térség vonatkozásában.  

 Helyszín Dátum Témák Részt vevők száma 

Fórumok Zselickislak 2023.05.27 Projekt ötletek, igények 
felmérése a következő 
ciklus helyi 
stratégiájához 

10 

Zselickislak 2023.08.23 Projekt ötletek, igények 
felmérése a következő 
ciklus helyi 
stratégiájához 

6 

Zselickislak 2023.09.22 Projekt ötletek, igények 
felmérése a következő 
ciklus helyi 
stratégiájához 

8 

Munkacsoporti/ 
Tervezői ülések, 
megbeszélések 

Zselickislak 2023.05.27 Helyi Fejlesztési 
Stratégia 

7 fő 

Zselickislak 2023.09.25 Helyi Fejlesztési 
Stratégia 

7 fő 

 

 

3. A HFS által lefedett terület és lakosság meghatározása 

  
A KAP ST-ben foglaltak szerint - folytatva a 2014-2020-as programozási időszak gyakorlatát - a LEADER 
beavatkozás területi hatálya lefedi az ország összes vidékinek minősülő települését. A HFS-sel lefedni 
kívánt terület lakosságszáma minimum 10 ezer fő és maximum 150 ezer fő lehet, és egy település csak 
egy HACS-hoz tartozhat. 

a) A lefedni kívánt települések mérhető jellemzői, összefoglaló adatai (pl. területméret, lakosságszám).  

A Zselici Lámpások Vidékfejlesztési Egyesület 2007-es megalakulás óta kisebb változással, de szinte 
azonos területtel rendelkezik. A jelenlegi felállás 2014 óta változatlan. A 44 település a Dél-Dunántúli 
régióban, Somogy megyében, a Zselicben, jórészt Kaposvár vonzáskörzetében a 61-es és 67-es fő 
közlekedési utak találkozásánál, a Nagykanizsa-Dunaföldvár (61-es) fő közlekedési úttól déli, a 
Balatonlelle-Szigetvár fő közlekedési úttól keleti és nyugati irányban helyezkedik el. Északról a Somogyi 



dombság, délről és nyugatról Belső-Somogy, míg keletről a Kapos-völgye határolja. Minden település 
a Kaposvári Járáshoz tartozik, név szerint Bárdudvarok, Baté, Bőszénfa, Büssü, Cserénfa, Csoma, 
Csököly, Fonó, Gálosfa, Gige, Gölle, Hajmás, Hedrehely, Hencse, Jákó, Kadarkút, Kaposfő, 
Kaposgyarmat, Kaposhomok, Kaposkeresztúr, Kaposmérő, Kaposszerdahely, Kercseliget, Kisasszond, 
Kisgyalán, Kiskorpád, Kőkút, Mike, Mosdós, Nagyberki, Orci, Patca, Rinyakovácsi, Sántos, Simonfa, 
Szabadi, Szenna, Szentbalázs, Szilvásszentmárton, Taszár, Visnye, Zselickisfalud, Zselickislak és 
Zselicszentpál. A 44 település közül egyedül Kadarkút rendelkezik város címmel. 

Települései közül 25 település a társadalmi, gazdasági szempontból leghátrányosabb helyzetű 
települések közé tartozik (Baté, Büssü, Cserénfa, Csököly, Fonó, Gálosfa, Gige, Gölle, Hajmás, 
Hedrehely, Hencse, Jákó, Kadarkút, Kaposhomok, Kaposkeresztúr, Kercseliget, Kisasszond, Kőkút, 
Mike, Patca, Rinyakovácsi, Simonfa, Szilvásszentmárton, Visnye, Zselickisfalud). 

A fejlesztési területen élők száma: 26.539 fő, a HACS területe 792 km2.  A terület jellemzően aprófalvas 
csak egy-két nagyobb település van csak a térségben.  

A terület homogenitását Kaposvár megyeszékhely közelsége jelenti, a települések többségéről 
Kaposvárra járnak dolgozni, a tömegközlekedés is Kaposvár központú. 

b) Korábbi együttműködések, megvalósult közös projektek, összefogások. 

A Térségek közötti projekt 6 konzorciumi partnerrel valósul meg 3 HACS területén a Homokhátság 
Fejlődéséért Vidékfejlesztési Egyesület, a Zselici Lámpások Vidékfejlesztési Egyesület és a Kiskunok 
Vidékéért Egyesület területén. A fő irányvonal a turizmus fejlesztése a térségekben. Egymástól való 
tanulás lehetőségének a biztosítása. 

 

Projekt rövid 
összefoglalója  

Részt vevő tagok  
Megítélt támogatási 
összeg  

Megvalósítás állapota 

A Térségek közötti 
projekt 6 konzorciumi 
partnerrel valósul meg 
3 HACS területén a 
Homokhátság 
Fejlődéséért 
Vidékfejlesztési 
Egyesület, a Zselici 
Lámpások 
Vidékfejlesztési 
Egyesület és a 
Kiskunok Vidékéért 
Egyesület területén. A 
fő irányvonal a 
turizmus fejlesztése a 
térségekben. 
Egymástól való tanulás 
lehetőségének a 
biztosítása 

Homokhátság 
Fejlődéséért 
Vidékfejlesztési 
Egyesület 

421 653 

Megvalósult 

Zselici Lámpások 
Vidékfejlesztési 
Egyesület 

995 426 
Megvalósult 

Kecskeméti Katolikus 
Ifjúságért Alapítvány 

9 964 221 
Megvalósult 

Szilvásszentmárton 
Község 
Önkormányzata 

3 984 990 
Megvalósult 

Tiszakécske Város 
Önkormányzata 

2 997 200 

Megvalósult 

 Szentkirály Község 
Önkormányzata 

1 499 999 
Megvalósult 

 



A Zselici Lámpások Vidékfejlesztési Egyesület és a Homokhátság Fejlődéséért Vidékfejlesztési Egyesület 
területén megvalósuló tapasztalatcsere és tudásátadás a helyi hagyományokról és a turizmusról. 136,2 
m2 bemutató és rendezvénytér kialakítása, 8x16 m sátor beszerzése, 5 db 3x6 m-es sátor beszerzése 
asztalokkal, székekkel, két db tanulmányút, tapasztalat csere lebonyolítása, roll-up, szórólap, kiadvány, 
pólók, bögrék beszerzése. 

Projekt rövid 
összefoglalója  

Részt vevő tagok  
Megítélt támogatási 
összeg  

Megvalósítás állapota 

A Zselici Lámpások 
Vidékfejlesztési 
Egyesület és a 
Homokhátság 
Fejlődéséért 
Vidékfejlesztési 
Egyesület területén 
megvalósuló 
tapasztalatcsere és 
tudásátadás a helyi 
hagyományokról és a 
turizmusról. 

Szilvásszentmárton 
Község 
Önkormányzata 

9 499 998 
Megvalósult 

Zselici Lámpások 
Vidékfejlesztési 
Egyesület 

5 455 269 
Megvalósult 

Homokhátság 
Fejlődéséért 
Vidékfejlesztési 
Egyesület 

4 682 072 

Megvalósult 

 

 

c) Személyes kapcsolattartást, segítségnyújtást elérhetővé tevő központ(ok) stb. 

Az Egyesület irodájának címe 7400 Zselickislak, Kossuth utca 57. Kaposvár központjától mindössze 6 
km-re fekszik. Az iroda a helyi Integrált Közösségi és Szolgáltató Tér (IKSZT) épületének emeletén 
található. 

Az irodában 4 munkaállomás található, internet hozzáféréssel. Vezetékes és mobiltelefonos 
elérhetőséggel is rendelkezünk. A nyomtatás hálózati nyomtatóra történik a munkaállomásokról. 

Kapcsolattartás elsődlegesen telefonon zajlik, a Covid-19 járvány óta alig van személyes megkeresés, 
kivéve az egyesület által szervezett rendezvények. Továbbá e-mailen és a honlapon nyújtunk 
információkat. 

 

4. Horizontális célok 
 

4.1 Esélyegyenlőség 

A HFS tervezésekor kiemelt szempont az esélytudatosság kifejezése, a helyi szintű kapacitásfejlesztés, 
a vidéki szereplők bevonása, aktivizálása közösségi akciók, szemléletformálás, amely magában foglalja 
az esélyegyenlőség, a társadalmi befogadás és a szegénység elleni küzdelem témájú érzékenyítést, 
kapacitásfejlesztést. 

A dokumentum nem közvetít szegregációt, valamint törekszik csökkenteni az egyes csoportokra 
vonatkozó meglévő előítéleteket. 

Kiemelt fontosságú a megkülönböztetés mentes kiválasztási rendszer: a HACS döntéshozó 
testületében (amely alatt a Helyi Bíráló Bizottságot értendő) legalább egy nő és legalább egy fiatal 
személy (legfeljebb 41. életévét még be nem töltött személy) szerepel. 



Az EU alapelveinek mentén egyaránt biztosítani kell mindenki számára a minőségi, fenntartható és 
megfizethető szolgáltatásokhoz való egyenlő és időben történő hozzáférést, különös tekintettel, a 
fogyatékossággal élőkre, a gyermekekre és a hátrányos helyzetű csoportokra.  

A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezése alatt kiemelt figyelmet fordítottunk az esélyegyenlőség 
vonatkozásában kiemeleten védendő csoportokra, úgymint a nők, fogyatékkal élők; pályakezdők és 
egyéb hátrányos helyzetű csoportok.  

A Helyi Bíráló Bizottság tagjainak megválasztásakor figyelembe vesszük, hogy megkülönböztetés 
mentes legyen a kiválasztási rendszer, így 40 év alatti fiatal és nők is lesznek a tagok között. 

A stratégia megvalósítása során egyik hátrányos csoport sem lesz kiemelve, azonban a Stratégia 
biztosítja, hogy minden támogatásra jogosult egyenlő eséllyel nyújthasson be támogatási kérelmet és 
vegyen részt a projektek megvalósulásában. A stratégia támogatja a helyi és térségi 
gazdaságfejlesztést, amely hozzájárul a foglalkoztatás erősítéshez, ezzel a lakossága megélhetésének 
javulásához, a szegénység leküzdéséhez és a hátrányos helyzetű csoportok társadalmi 
felzárkóztatásához. Továbbá támogatja a helyi és térségi turizmust, a vendégfogadás és a kapcsolódó 
tevékenységek fejlesztése elősegíti a közösségek jövőképét és társadalmi szerepvállalását.  

A 105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet 2. számú melléklete alapján a HACS 44 településéből 25 
kedvezményezett besorolású település, ez a fejlesztési terület több mint 50%, ahol kiemelten fontos 
az esélyegyenlőség biztosítása.  

 

 

4.2 Fenntarthatóság és környezetvédelem 

 

A Helyi Fejlesztési Stratégia céljai között kiemelt fontosságú a környezet megóvása. A stratégia 
tervezése során az intézkedések kötelezettségei között meghatározása kerül a vállalkozási célú 
beruházás megvalósulásához kapcsolódó energetikai hatékonyság fejlesztése a környezetvédelem 
támogatása érdekében.  

A következő ciklusban még nagyobb hangsúlyt szeretnénk helyezni a környezeti fenntarthatóságra, 
környezettudatos gondolkodás elterjesztésére. Folytatni szeretnénk, hogy a pályázatok bírálatakor 
nagy hangsúlyt helyezünk a környezettudatos gondolkodás előtérbe helyezésére, így próbáljuk a 
pályázókat rábírni, hogy megújuló energiaforrásokat használjanak a jövőben.  

A környezettudatosság előtérbe helyezése mellett kiemeleten fontos a környezeti nevelés, azaz a fiatal 
generációk edukálása. Fontos a jó példák átadása és megismertetése, ami célként szolgálhat egy 
fentarthatóbb jövő felé. 

 

5. A 2014-2020-as programozási időszakra és az átmeneti időszakra (2021-2022) 
vonatkozó HFS megvalósulásának összegző értékelése, következtetések 

 

 

- Eredményes intézkedések: HACS működési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklással. 



A 2014-2020-as ciklusról elmondható, hogy sikeres volt, viszont hosszú volt a tervezési szakasz. Sokáig 
nem volt lehetőség támogatási kérelem benyújtására.  

Alapvetően az Egyesület mindegyik felhívása eredményes volt. Intézkedések közül a legsikeresebbnek 
a gazdaságfejlesztést célzó, helyi Vállalkozások fejlesztése bizonyult, hiszen a legtöbb kérelem erre az 
intézkedésre érkezett. Forrás tekintetében szintén a vállalkozásfejlesztés támogatás bizonyult a 
legkiemelkedőbbnek. Ennek oka a térségben működő Vállalkozások nagy száma, illetve, hogy a LEADER 
felhívásokon kívül nem igazán tud mikrovállálkozás támogatáshoz jutni. 

Az önkormányzati szféra tekintetében meghirdetett támogatási lehetőségek kapcsán megállapítható, 
hogy nem minden település járt sikerrel. Jellemzően forrás és munkaerőhiányos önkormányzatok 
nehezen birkóznak meg a projektek előkészítésével, kivitelezésével. A legnagyobb probléma a 
forráshiány, más programok keretében a finanszírozás nem komoly probléma, hiszen az 
előfinanszírozás gördülékenyen működik. Sajnos a LEADER program keretében ez még fejlesztendő 
terület, a helyi akciócsoportok, helyi települések, önkormányzatok bíznak abban, hogy a kivitelezés-
finanszírozás együttesen központilag is segíthető lesz az új időszakban. 

A civil szféra vonatkozásában is előfordul, hogy az utófinanszírozás problémát okoz. Jelen gazdasági 
helyzetben civil szervezetet működtetni önerőből igencsak nehéz. Ezért a 2023-2027 ciklusban a HACS 
fontos feladatnak tekinti ezen szféra támogatását akár a 100%-os támogatási intenzitással. 

A jelenlegi adatok alapján a támogatást nyert projektek magas arányban valósulnak meg. A fejlesztési 
forrás felhasználásra kerül.  

Az intézkedésekben tovább szeretné vinni a2014-2020-as ciklus irányvonalát.  
 

Felhívás címe Kódszáma 
Beérkezett 
TK-k száma 

Támogatottak 
száma 

Felhívás 
keretösszege 

Kötelezettségvállalás 
mértéke 

Kulturális és 
gasztronómiai 
rendezvények 
szervezése 

VP6-19.2.1.-
103-01-17  

  

34  14  11 532 214 12 685 435 

Helyi 
vállalkozások, 
őstermelők 
fejlesztésének 
elősegítése 

VP6-19.2.1.-
103-02-17  

  

44  24  97 576 927 107 334 620 

Civil szervezetek 
szakmai 
fejlődésének 
elősegítése 

VP6-19.2.1.-
103-03-17  

  

20  11  15 910 395 17 501 435 

Térségi turisztikai 
szolgáltatások 
fejlesztésnek 
elősegítése 

VP6-19.2.1.-
103-04-17  

  

15  6  5 454 540 5 999 994 

Falvak 
népességmegtartó 
erejének 
támogatása 

VP6-19.2.1.-
103-05-17  

  

36  11  39 251 725 43 176 897 



Kisváros 
élhetőbbé tétele 

VP6-19.2.1.-
103-06-17  

  

1  1  6 965 136 7 661 650 

Civil szervezetek 
és egyházak 
tevékenységének 
elősegítése 2020 

VP6-
19.2.1.-
103-10-20  

41  26    40 908 819 38 997 374 

Helyi 
vállalkozások, 
őstermelők 
fejlesztésének 
elősegítése 2020 

VP6-
19.2.1.-
103-7-20  

  

77  58     38677010 428 444 456 
 

Falvak 
népességmegtartó 
erejének 
támogatása 2020 

VP6-
19.2.1.-
103-8-20  

  

19  17    73 916 000 66 359 655 

Kisvárosok 
élhetőbbé tétele 
2020 

VP6-
19.2.1.-
103-9-20  

  

1  1    15 000 000 4 999 998 

 
- Továbbfejlesztendő intézkedések: HACS működési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklással. 
Az egyesület a felhívásait sikeresnek ítéli, nem igényelnek továbbfejlesztést. 

Felhívás címe Kódszáma 
Beérkezett 
TK-k száma 

Támogatottak 
száma 

Felhívás 
keretösszege 

Kötelezettségvállalás 
mértéke 

      

      

      

      

      

      

 

- Eredménytelen intézkedések: HACS működési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklással. 
Sikertelennek egyik felhívását sem nevezné az Egyesület. Meg kell jegyezni, hogy a Kulturális és 
gasztronómiai rendezvények szervezése című felhívás a Covid-19 járvány miatt nem teljesített jól. 

Felhívás címe Kódszáma 
Beérkezett 
TK-k száma 

Támogatottak 
száma 

Felhívás 
keretösszege 

Kötelezettségvállalás 
mértéke 

      

      

      



      

      

      

6. Külső koherenciák azonosítása 

A tevékenységszintű lehatárolás alapjai: 

Alapvetően azon projektek kerülnek kizárásra, amelyek hatályos támogatói okirattal rendelkeznek - az 
államháztartás alrendszereiből, vagy a Strukturális Alapokból származó konstrukciók forrásai kapcsán 
- a tervezett HF-ekre történő támogatási kérelem benyújtásakor ugyanazon megvalósítási helyre, 
ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alól kivételt képez, ha a HFre benyújtandó fejlesztési igény a 
korábban fejlesztett tevékenység minőségi továbbfejlesztésére irányul a korábbi projekt 
eredményeinek fenntartásával. A korábbi pályázati konstrukciók bemutatását és a HF-től való 
lehatárolását a megalapozó dokumentumban vagy a projekt adatlapon szükséges bemutatni. 

Külső koherenciák azonosítása a KAP ST-ben foglaltak alapján: 

A támogatáspolitikai programok koordinációjának két alapvető eleme a lehatárolások meghatározása 
(a potenciálisan átfedő területek kettős finanszírozásának elkerülése érdekében) és a beavatkozások 
közti lehetséges szinergiák (egymást erősítő hatások) tudatos tervezése. 

A HFS elsősorban a tevékenység, másod sorban pedig a projektszintű lehatárolásokat részesíti 
előnyben annak érdekében, hogy ne a programszinteken rögzített és így nehezen módosítható, 
rugalmatlan feltételek határozzák meg egyes felhívások és projektek támogathatóságát, csökkentve 
annak kockázatát, hogy célcsoportok, fejlesztési igények maradnak finanszírozás nélkül a rugalmatlan 
szabályok miatt. 

Tekintettel arra, hogy a LEADER Programon keresztül támogathatóak olyan projektek, amelyek a 
léptékük, vagy a tevékenységi körük miatt máshonnan nem juthatnak fejlesztési forrásokhoz, 
viszonylag kisebb komplementer halmaz értelmezhető az átfedések tekintetében. 

KEHOP Plusz 

A KEHOP Plusz többek között vízgazdálkodással és katasztrófakockázat-csökkentéssel, környezet- és 
természetvédelemmel, megújuló energiagazdasággal, klímasemlegességre való igazságos átállással, 
továbbá körforgásos gazdasági átállással foglalkozik. 

A természetvédelemmel összefüggő beruházások esetében a KAP Stratégiai Terv elsősorban 
mezőgazdasági területekre, míg a KEHOP Plusz természetvédelmi területekre koncentrál, ahol például 
a Natura 2000 területek között lehetne átfedés, mely azonban projektszinten kezelhető. 

TOP Plusz 

A program Magyarország kevésbé fejlett régióinak és fejlett régiójának számító Budapest területi alapú 
fejlesztéseit támogatja, kiemelt figyelmet fordítva a legkevésbé fejlett régiók és elmaradott térségek 
fejlesztésére. Elsősorban helyi önkormányzati fejlesztéseket támogat, fejlesztési tematikája ennek 
kapcsán kiterjed a gazdaságélénkítés, munkahelyteremtés és -bővítés, valamint a népességmegtartás 
és családvédelem térségi és helyi feltételeinek biztosítására, így a helyi gazdaságfejlesztésre és 
foglalkoztatásra, a helyi turizmusra, a települési infrastruktúra, településüzemeltetés és helyi 
közszolgáltatások fejlesztésére. 



A korábbi szabályozás, mely szerint 10.000 fő feletti településeket a TOP, 10.000 fő alatti településeket 
a VP keretében támogatnak a programok, jelenleg nem része a szabályozásnak. A TOP Plusz és a KAP 
Stratégiai Terv is támogatja a vidéki térségeket. Ez lehetőséget nyújt arra, hogy a két forrás 
összehangolásával az egyes projektek egymás hatását megsokszorozva, a teljes értéklánc mentén 
biztosított lehessen a fejlesztések finanszírozása. A szinergia lehetőségek hatékonyabb kihasználása 
érdekében koordinációs mechanizmust működtetünk a két program között, miszerint a vidékfejlesztési 
beavatkozások esetében a szinergia helyi szintű megvalósításáért felelős szervezetek, a LEADER HFS-
ek felülvizsgálata során vizsgálatra kerül az érintett megye Integrált Területi Programja. 

A KAP Stratégiai Terv és a TOP Plusz program közötti lehatárolás 

A KAP ST és a TOP közötti lehatárolást megkönnyíti, hogy két program időbeli csúszása miatt a TOP 
Plusz pályázatok legtöbb esetben jóval előbb megjelennek, mint a KAP kiírások, így ritkán fordulhat 
elő, hogy két kiírás egyszerre, vagy közel egymáshoz nyílik meg. 

EFOP Plusz 

Az EFOP Plusz prioritások lefedik a köznevelési, az egészségügyi, a társadalmi felzárkózási, szociális, 
család- és ifjúságügyi, társadalmi innovációs, valamint leginkább rászoruló személyeket támogató 
intézkedéseket. 

Az EFOP Plusz társadalmi felzárkózási prioritási tengelyén, tervezetten a termelő¬műhelyek kerülnek 
támogatásra, míg a KAP Stratégiai Terv keretében a társadalmi vállalkozások fejlesztésére allokálnak 
forrást. A jelenlegi tervek alapján a termelőműhelyeket bármilyen szektorhoz kötődően létre lehet 
hozni, akár mezőgazdasági tevékenységekhez kapcsolódóan is, továbbá az intézkedésben a támogatást 
igénylők között - szektorokra vonatkozó korlátozás nélkül - megjelennek a nonprofit gazdasági 
társaságok, valamint civil szervezetek is. 

GINOP Plusz 

GINOP Plusz elősegíti, összhangban a vonatkozó uniós stratégiákkal a magyar vállalkozások 
technológiaváltásához, digitalizációs és innovációs képességeinek megerősítését, valamint hozzájárul 
a munkavállalók képzéséhez, termelékenységük és hozzáadott értékük növelése érdekében. 

A Partnerségi Megállapodás alapján a vállalkozásfejlesztést a GINOP Plusz támogatja. 2020-tól a GINOP 
hagyományos vállalkozásfejlesztési támogatásaiban az élelmiszeripari vállalkozások kizárásra kerültek, 
ezek 2021-2022-ben a VP-ből, 2023-2027-ben pedig a KAP Stratégiai Tervből kaphatnak támogatást. 

DIMOP Plusz 

A DIMOP Plusz egységes szolgáltatási rétegeken keresztül, adatintenzív megközelítésben járul hozzá az 
egyes szakpolitikai feladatok digitalizációs beruházásaihoz és ilyen módon átfogó megoldásokat 
támogat, amelyek egy-egy ágazati célkitűzés megvalósulása mellett egységesen támogatják a digitális 
transzformáció folyamatát. A DIMOP Plusz jellemzően országos léptékű beruházásokra fókuszál és 
elsősorban nem mezőgazdasági / vidékfejlesztési témájú fejlesztések végrehajtását tervezi, mégis több 
szinergia lehetőség azonosítható a két program között. Releváns: a DIMOP Plusz pluszponttal 
támogatja azokat a fejlesztéseket, amelyek egy, a KAP Stratégiai Terv által finanszírozott okosfalu 
stratégiával vannak összhangban. 

IKOP Plusz 

Az IKOP Plusz felelős a magyarországi közlekedési helyzet fejlesztéséért, ami magába foglalja a 
kötöttpályás, közúti, kerékpárúti és kikötői beruházásokat. Az IKOP Plusz fejleszteni fogja a vidék 
elérhetőségét is biztosító közlekedési hálózatokat. 



Magyar Falu Program (MFP) 

A Magyar Falu Program (MFP) a településhálózat több mint 90 százalékát, és a népesség mintegy 
harmadát adó, 5000 főnél nem nagyobb lakosságszámú kisvárosok és községek fejlesztését támogatja 
a következő területeken: vidéki szolgáltatások és infrastruktúra fejlesztése, vidéki civil közösségek 
támogatása, kistelepülésen élők lakhatási feltételeinek javítása, alsóbbrendű úthálózat fejlesztése 
hazai forrásból, valamint falusi vállalkozások támogatása uniós (GINOP Plusz-1.2.2-22) forrásból. 

A nagymértékű átfedési lehetőségek okán alkalmazzuk a projektszintű lehatárolásokat. 

Vármegyei Integrált Területi Programok 

A Vármegyei Integrált Területi Programoktól lehatároljuk a felhívásainkat. 

 

7. Helyzetfeltárás  

7.1 Helyi és helyzeti energiák bemutatása 

• Térszerkezeti adottságok: A régió előnytelen struktúrájú településszerkezettel rendelkezik. A 
Zselici Lámpások település csoportján belül 26 539 fő él egy városban és 43 községben. 27 
községben 500 főnél, és ebből 10-ben 250 főnél is kevesebben élnek. Kaposvár a legközelebbi 
nagyváros. A tömegközlekedés is Kaposvár központú. A településeken élők nagyrésze itt is 
dolgozik. 
A helyzetfelmérés adataiból is látszik, hogy döntően elöregedő, kis lélekszámú községekről van 
szó, melyek képtelenek lakosságuk önálló megtartására és igényeik kielégítésére. A népesedési 
mutatók csökkenő születésszámot mutatnak. A mezőgazdaság problematikus pontja a 
feldolgozóipar. A megtermelt javak feldolgozatlanul, hozzáadott érték nélkül hagyják el a Zselicet. 
Az erdőgazdálkodás korábban a foglalkoztatás egyik főszereplője volt az erdei településeken, ezt 
a szerepet részben elvesztette. A településcsoport kedvező táji-természeti adottságokkal bír. A 
turizmus, mint vidékfejlesztő sikerágazat a Zselicben is fellelhető, a turizmus gazdasági 
jelentősége a zselici falvakban is érezteti hatását. Jól mutatja mindezt a szálláshelyek körének 
bővülése, a kapcsolódó szolgáltatások minőségének javulása, de számuk az igényekhez és a 
lehetőségekhez képest nagyon alacsony. Évtizedek óta a zselici kistérség idegenforgalmának 
alapja a vadásztatás volt, a vadászat infrastruktúrája fejlett. Jelentős alappillére a turizmusnak. A 
Covid-19 járvány visszavetette a turizmust, ami most kezd kilábalni belőle. 
A közelmúltban épült kerékpárutak és a meglévő erdei utak további pillérjei lehetnek a 
turizmusnak és a fejlesztéseknek. 

• Környezeti adottságok: A földtörténeti folyamatok révén alakultak ki a térséget alkotó tájak. 
Somogy megye nagy részén két középtáj- Külső – és Belső-Somogy osztozik. Somogy megye 
részét képezi még a Zselic, amely kistájként a Tolna- Baranyai dombság része. A Kapos völgyétől 
délre találhatók a Zselic kiemelt és feldarabolódott vonulatai. A Zselic észak-nyugati része tartozik 
Somogy megyéhez. A területet észak déli völgyek jellemzik, meredek völgyoldalakkal és 
viszonylag széles, lapos völgyekkel. A Zselic átlagos tengerszint feletti magassága 211 méter, 
ennek ellenére aprólékos tagoltsága révén a Dunántúl egyik legmozgalmasabb és legszebb tája. 
Az összefogás ezen előnyök kölcsönös kiaknázására jött létre. Igaz nem minden település tartozik 
a Zselichez, de sok szempontból annak előterében foglalnak helyet. Felszíni vizeik a Zselicből 
indulnak, domborzati, talajtani és kisebb mértékben éghajlati viszonyaik is inkább a Zselicséghez 
kötik. A Zselici Lámpások Leader csoportot alkotó települések az alábbiak szerint 
csoportosíthatók: a Kelet-Belső-Somogy (Kaposfő, Kiskorpád, Gige, Bárdudvarnok stb.), Dél-Külső 
– Somogy, (Kaposmérő, Taszár, Baté, Mosdós, Nagyberki, Szabadi, Csoma, Orci), valamint az 



Észak- és Dél-Somogy megyére eső részén található a Zselici Tájvédelmi körzet, (Visnye emellett 
az érzékeny természeti területhez tartozik. Jó minőségű, kisebb talajfoltok helyezkednek el 
Visnye, Szenna, Zselickisfalud, Patca, Kaposszerdahely, Zselicszentpál, Gálosfa, Cserénfa, Sántos, 
Szentbalázs, Kaposhomok, Kaposkeresztúr, Kercseliget, Hedrehely területein.) Somogy az ország 
5. legerdősültebb megyéje, melyen belül a Zselic a legerdősebb táj. A Leader csoport 
településeinek 60 %-a hagyományos és történeti tájszerkezet, tájhasználat védelmét szolgáló 
területek – védett természetvédelmi területek, melyeknek rendeltetése, hogy mérsékelje vagy 
megakadályozza azoknak a tevékenységeknek a hatását, melyek károsan befolyásolnák.  
A települések 89 %-a természeti területek övezete, amelyet elsősorban természet közeli 
állapotok jellemeznek, az élőhelyen, illetve a tájban, végbemenő folyamatokat többségében az 
önszabályozás jellemzi.  
Ökológiai (zöld)folyosó övezet a települések 71%-a, ahol azonos vagy különböző típusú élőhely-
komplexek közötti átjárhatóságot biztosító területek, amelyek, mint útvonalak lehetővé teszik a 
fajok populációinak kommunikációját. Ezek döntő részben mesterséges eredetűek, 
fennmaradásukhoz, funkciójuk ellátásához folyamatos emberi beavatkozás is szükséges.  
A települések 67%-a a tájképvédelmi területek övezeti besorolásba tartozik. A besorolás alapja a 
tájkarakter, a történetileg kialakult értékek védelme, a hagyományos tájszerkezet és tájhasználat 
megőrzése és nem utolsósorban a kilátás-rálátás szempontjából kedvező, nagyobb távolságról 
látható, nagy távlatokat megnyitó tájképi területek védelmi, a vizuális szennyezés 
megakadályozása.  
Kiemelten érzékeny természeti területi övezetbe a települések 20%-a tartozik, melyeknél a 
természetvédelmi érdekek és szempontok az elsődlegesek. 
A HACS területén található az ország egyik natúrparkja, a Zselici Ezüsthárs Natúrpark, mely 15 
települést foglal magában, amelyek mind a Zselici Lámpások Vidékfejlesztési Egyesület tagja. 
     

• Kulturális erőforrások: Több település is rendelkezik hagyományőrző programokkal, bár ezek a 
rendezvények a Covid-19 járványt megsínylették. Ezek közé tartozik Szilvásszentmártonban a 
F.A.L.U. Fesztivál, amely a hagyományőrzést és a képzőművészetet népszerűsítő, kicsiknek és 
nagyoknak is kikapcsolódást kínáló könnyűzenei fesztivál, ahova rendszeresen határon túli magyar 
fellépők is érkeznek. Szennában a Hurkafesztivál, Bőszénfán a Tüzes Lecsó fesztivál,  
A területen található több fontos turisztikai látványosság is illetve szórakozási lehetőséget nyújtó 
hely. Ilyen például a Zselici Csillagpark, a Bőszénfai Szarvas farm, Patcán a Katica Tanya, 
Kaposmérői központú Zselici Ezüsthárs Natúrpark, Kassai-völgy, mely a híres lovasíjász Kassai Lajos 
lovasíjász központja, Szennában a Skanzen. A kerékpárút hálózat is bővült. 
Több aktív civilszervezet is működik a térségben, akik ezeket a kincseket gondozzák, népszerűsítik. 
Remek lehetőség rejlik a régiók közötti turisztikai összefogás tekintetében a frissen elkészült 
kerékpárutak. 
 

• A társadalom állapota: Aprófalvas térség, ezekre a falvakra a rossz demográfiai helyzet, elöregedő 
népesség jellemző, így sok esetben egyszerűen nem születik annyi gyerek, amely lehetővé tenné 
önálló iskolák fenntartását. Így az önkormányzatok kénytelenek más településekkel 
együttműködve eleget tenni a törvény által rájuk rótt alapfokú ellátási kötelezettségüknek. A 44 
településünk közül Kadarkút város és 23 község szerepel a 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet 2. 
mellékletében, 19 település társadalmi- gazdasági és infrastrukturális szempontból 
kedvezményezett, valamint jelentős munkanélküliséggel is sújtott. Két község jelentős 
munkanélküliséggel sújtott, hárman pedig társadalmi- gazdasági és infrastrukturális szempontból 
kedvezményezettek. 
 

• A gazdaság helyzete:  



Helyi Akciócsoport települései jellemzően kis települések, legnagyobb 2500 fő körüli, legkisebb 60 
fős. Ebből következik, hogy az itt működő vállalkozások középvállalkozási szint fölé nem igen 
tudnak menni. A térség tradicionálisan mezőgazdasági területű, erdő, hal - és vadgazdálkodással. 
Ezen szektorban működő vállalkozásokra jellemző a tőke hiány, és a kiszolgáltatottság a 
természeti körülményeknek. Stabil gazdálkodásukban a diverzifikáció fontos lépés. A családi 
vállalkozásoknál fontos probléma a birtok szerkezet. Sok a 30 hektár vagy annál kisebb területen 
gazdálkodó vállalkozások száma. A régi termelőszövetkezeti rendszerből csak néhány több 100 
hektáron gazdálkodó Rt. maradt fent. 
A feldolgozóiparban és a könnyűiparban jött létre néhány középvállalkozás, melyek volumenben 
a legjelentősebb erőt képviselik a térségben. Jelentős gondot jelent a megfelelő szakképzettségű 
munkaerővel való ellátás, a munkába járás megoldatlansága, illetve, hogy a térség nehezen 
átjárható kelet-nyugati irányban. - Építőipari vállalkozások helyzete teljesen ingatag, sok 
vállalkozás megszűnik, tőke hiány és körbetartozások jellemzik a szektort, szinte csak 
vállalkozások működnek a térségben. 
Kereskedelemi vállalkozások a szigorodó szabályok miatt a kis településen teljesen visszafejlődtek, 
jelentős ellátási hiányokat okozva. ÁFÉSZ utód Coop hálózat látja el a kereskedelmi 
szolgáltatásokat, nincs versenyhelyzet. A meglévő vállalkozások tőke hiánnyal küzdenek. A 
multinacionális kereskedelmi vállalatok árversenyét nem bírják, csőd közeli helyzetben vannak.  
Vendéglátásban működő vállalkozások döntő többsége helyi, alacsonyabb szintű igényeket 
szolgálja ki. A meglévő szálláshelyeket működtető vállalkozások nem társulnak idegenforgalmi 
attrakciót nyújtó vállalkozásokkal. A térség természeti adottságai lehetővé tennék a fejlődést, de 
az általánosan jellemző tőkehiány ezt nem teszi lehetővé. Illetve a Covid-19 járvány alatt 
többeknek abba is kellett hagyniuk a vállalkozásukat. 
Nincsenek vállalkozások, melyek a helyi rendezvények infrastruktúráját, illetve a helyi termékek 
marketingjét, valamint a szektorban koordinációt végeznék.  
Pénzügyi, gazdasági szolgáltatásokat végzők jelentős része egy személyes vállalkozás 
(kényszervállalkozás), akik általában ügynöki, tanácsadói feladatokat látnak el.  
E körben a vállalkozók általában jelentősen változnak.  
A térségben működő vállalkozások általános állapotára kihat a térség infrastrukturális, 
képzettségi, és településszerkezeti állapota. Mindemellett a természeti adottságok a tradicionális 
gazdasági szférát sújtják, új gazdasági ágazatok meghonosítását tőke hiány gátolja, valamint az itt 
élő népesség szakképzetségének hiánya. Jellemző a térségre, hogy volumenében a legnagyobb 
foglalkoztató a közszféra. 
 
 

7.2 SWOT analízis 

ERŐSSÉGEK  
- Jó mezőgazdasági adottságok 
- A magas színvonalú állattenyésztésnek és 
növénytermesztésnek egyaránt hagyományai 
vannak. 
- A Zselic természeti értékei komoly turisztikai 
vonzerőt jelentenek. 
- Van a munkaerőpiacra visszavezethető szabad 
munkaerő 
- Barnamezős ipari területek. Telephelynek 
kialakítható területek új vállalkozások részére. 
- Elkészült a R67-es út, gyorsabban 
megközelíthető a térség az M7 autópályától 

LEHETŐSÉGEK  
-  Idegenforgalom, elsősorban vadász- falusi és 
ökoturizmus. A turizmus a térség egyik kitörési 
pontja lehet, ami számtalan lehetőséget jelent a 
helyi vállalkozók számára 
- EU-s fejlesztési források kihasználása. 
- Bio- és ökotermesztés. Feltétele a biotermékek 
piacának alapos ismerete. 
- Civil szervezetek támogatása, akik erősítik a 
térség lakóinak összetartozását és őrzik a vidék 
sajátosságait. 
 



GYENGESÉGEK 
- Alacsony iskolai végzettség a 
munkanélkülieknél, mely nehezíti az 
elhelyezkedést. 
- Képzett fiatalok nagyszámú elvándorlása. A 
képzett fiatalok nem, vagy alig találnak 
képzettségüknek megfelelő munkát a térségben. 
- Kedvezőtlen településszerkezet. Az aprófalvas 
szerkezet gátolja a falvak gazdasági fejlődését 

VESZÉLYEK 
- Térség gazdasági lemaradása. Tartósan 
megnehezítené a térség lakóinak életét. 
- Meglevő vállalkozások piacának beszőkülése. 

- Munkanélküliség növekedése. 

- Térség általános elszegényedése 

- Háború 
- Világjárvány 

 

A SWOT analízis alapján megállapítható, hogy a Zselici Lámpások tervezési területének fő erőssége a 
természeti értékei.  A Zselici tájvédelmi körzet és a mezőgazdasági adottságok a térség kiugrásának a 
lehetőségei. Nagy hangsúlyt kell fektetni a meglévő turisztikai attrakciók és szálláshelyek 
fenntartására, valamint az apró települések élhetőbbé tételére. 

Az aprófalvas településszerkezet nagyban hozzájárul a térség gazdasági fejletlenségéhez, mivel a kis 
településeken nem tudnak kialakulni nagy munkahelyteremtő beruházások és vállalkozások, így 
ezeknek az elősegítése egy fontos cél a stratégia végrehajtásának a folyamatában. 

Az alacsony vállalkozói hajlandóságon és tőkehiányon a nem rég elkészült R67-es gyorsforgalmi út 
megépítése javít a térség megközelíthetőségén, ami új vállalkozások beindulását hozza, illetve a helyi 
termék előállítók nagyobb piacra számíthatnak, így fontos a támogatásuk. 

Az új vállalkozások indulásával a szakképzett munkaerő is itt maradhat. 

A vállalkozóinkat ösztönözni szeretnénk a létszámtartásra, és lehetőségekhez mérten 
létszámbővítésre. 

A sok zöld terület és a földrajzi adottságok kihasználása végett a megújuló energiaforrások 
hasznosítására kell felhívni a figyelmet a térségben élő lakosságnak és vállalkozásoknak. 

8. A stratégia beavatkozási logikája 

 

A beavatkozási logika LEADER vonatkozású rövid összegzése  

A LEADER beavatkozás a HFS-en keresztül, az SO8 vonatkozásában megállapított számos szükséglet 
kielégítéséhez hozzájárul. A KAP ST-ben foglalt SWOT elemzés erősségként említi az ország vidéki 
térségeit lefedő LEADER hálózatot, amely helyi ismerettel, kapcsolatrendszerrel, fejlesztéspolitikai és 
program végrehajtói tapasztalattal rendelkező helyi erőforrást biztosít a helyi fejlesztésekhez. 
Ugyanakkor veszélyként említi ezen erőforrás további erodálódását. E két megállapításra épül az a 
szükséglet, amely a fejlesztéspolitikai programok végrehajtásához szükséges helyi szintű emberi 
erőforrás szükségességét definiálja. E szükséglet kielégítését szolgálja a LEADER beavatkozás működési 
és animációs keretéből finanszírozott helyi akciócsoportok hálózata. 

A SWOT elemzésben erősségként szerepel, hogy a LEADER a vidéki térségekben jellemzően alacsony 
tőkeerővel és kockázattűrő képességgel rendelkező Vállalkozásaok és civil szervezetek számára 
adekvát, kisléptékű, a helyi szükségletekre szabott fejlesztési forrást biztosít. Az elemzés 
gyengeségként említi a LEADER források korlátosságát, illetve a kisléptékű források felhasználásának a 
léptékhez képest magas adminisztratív terheit. A fenti erősségre és gyengeségre épül az a szükséglet, 
amely a helyi/térségi igényekhez illeszthető, ezekre mérhető hatással bíró fejlesztéseket és az ehhez 



szükséges forrás szükségességét definiálja. E szükséglet kielégítéséhez járul hozzá a LEADER helyi 
fejlesztési stratégiák megvalósítása. 

A SWOT elemzésben gyengeségként szerepelnek a vidéki közlekedési és az egyéb lakossági 
szolgáltatások minőségének javításához szükséges infrastruktúra fejlettségének területi különbségei. 
Erre reagál az a szükséglet, amely az életminőséget emelő helyi lakossági szolgáltatások 
infrastrukturális hátterének fejlesztését teszi szükségessé. A korábbi évek tapasztalatai alapján a 
LEADER programnak fontos célja a vidéki élettér fejlesztése a szolgáltatások és az azokhoz szükséges 
kisléptékű infrastruktúra fejlesztésével, valamint a helyi kötődés és a közösségi kapcsolatok erősítése 
a közösségeket aktivizáló programokkal és az ahhoz szükséges környezet fejlesztésével. Az Európai 
Unió vidéki térségeinek hosszú távú jövőképével összhangban a fenti célok elérése érdekében – 
elsősorban tudásátadással, jó gyakorlatok bemutatásával – ösztönözni szükséges a társadalmi 
innovációt és a digitális eszközök adta lehetőségek kihasználását. 

 

8.1 A stratégia jövőképe 

Falvakban élők elvándorlásának csökkentése és a helyi vállalkozások versenyképességének növelése, 

a munkahelyek megtartásával és környezettudatos gondolkodással.  

 

8.2 A stratégia célhierarchiája 

• a vidéki térségekben a mikro- és kisvállalkozások indítása, fenntartása, erősítése: Az előző 
ciklusokban is a vállalkozásfejlesztés volt a legnépszerűbb és a kistelepülésen működő 
vállalkozásoknak a LEADER forráson kívül nincsen más fejlesztési lehetősége. A következő 
ciklusban nem csak a mikrovállalkozásokat szeretnénk támogatni, hanem a kisvállalkozásokat 
is. 

• megújuló energia, klímabarát, víz visszatartási, környezetvédelmi megoldások alkalmazása 
helyi szinten: A jelenlegi energia árak mellett elengedhetetlen, hogy támogassuk a megújuló 
energiahasznosító beruházásokat és a környezetbarát megoldásokat. 

• közösségi élet, közösségi marketing, közösségi terek infrastrukturális fejlesztése, épített és 
kulturális örökség megőrzése: A kistelepülések egyetlen lehetősége a fennmaradásra, ha a 
helyi lakosok jól ismerik egymást és együttműködnek erre megfelelők a közösségi terek. 

• a fiatalok helyben tartásának támogatása, letelepedésük segítése, az elvándorlás megelőzése: 
Az elvándorlás a mai időszak legnagyobb problémája, ez ellen szeretnénk tenni, hogy a 
kisteleülések lélekszáma ne csökkenjen és a fiatalok a közösség érdekében tudják használni 
tudásukat. 

• a vidéki térség, mint vállalkozási tér és lakóhely erősítése: Szeretnék azt a tendenciát 
megfordítani, hogy a vállalkozások kizárólag a városokban alakulnak, ezért fordítunk kiemelt 
figyelmet a vidéki vállalkozások indítására, ezzel megőrizzük a helyi munkaerőt és segítjük a 
települések fejlődését. 
 

 

9. Cselekvési terv 

9.1 Az intézkedések leírása 
 



1. intézkedés:  
 

1) Az intézkedés megnevezése: Vállalkozások előbbre jutásának és fenntartásának a támogatása 
2) Specifikus cél:  

• A vidéki térségekben a mikro- kis- és középvállalkozások indítása, fenntartása, erősítése;  

• megújuló energia, klímabarát, víz visszatartási, környezetvédelmi megoldások alkalmazása 
helyi szinten; 

• a vidéki térség, mint vállalkozási tér és lakóhely erősítése; 
 

3) Indoklás, alátámasztás: A HACS településein főleg vállalkozások és őstermelők gazdálkodnak és 
tevékenykednek, ezért őket kell erősíteni, hogy munkahelyeket hozzanak létre és 
környezettudatosan kezdjenek gondolkodni valamint turisztikai szolgáltatók erősítése a cél. 
 

4) A támogatható tevékenységek meghatározása:  
 

- Építés,  
- Eszköz és gép beszerzés 
- Immateriális javak beszerzése 
- Infrastruktúra fejlesztése 
- Megújuló energiaforrások kialakítása, fejlesztése 

 
5) Nem támogatható tevékenységek meghatározása: 

Személygépjármű beszerzés 
Élő állat vásárlás 
Használt árucikkek beszerzése 
Támogatási jogosultságok megvásárlása 
 

6) Kiegészítő jelleg, lehatárolás: Alapvetően azon projektek kerülnek kizárásra, amelyek 

hatályos támogatói okirattal rendelkeznek - az államháztartás alrendszereiből, vagy a 

Strukturális Alapokból származó konstrukciók forrásai kapcsán - a tervezett HF-ekre 

történő támogatási kérelem benyújtásakor ugyanazon megvalósítási helyre, 

ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alól kivételt képez, ha a HF-re benyújtandó 

fejlesztési igény a korábban fejlesztett tevékenység minőségi továbbfejlesztésére 

irányul a korábbi projekt eredményeinek fenntartásával. A korábbi pályázati 

konstrukciók bemutatását és a HF-től való lehatárolását a megalapozó 

dokumentumban vagy a projekt adatlapon szükséges bemutatni. 
 

  
7) A jogosultak köre:  

• Adószámmal rendelkező belföldi természetes személy (kizárólag turisztikai célú beruházásnál) 

• Jogi személyiségű vállalkozások  

• Egyéni vállalkozó 

• Őstermelők  
 

8) A kiválasztási kritériumok, alapelvek:  
- Térségi szempont 
- projektterv minősége  
- humán erőforrás  



 
9) Tervezett forrás:  

a) az adott beavatkozási területre/intézkedésre allokált forrás (összes közpénz: EU és nemzeti 
tárfinanszírozás) nagysága: 240 060 000 Ft 

b) a támogatás intenzitás: Megújuló energiaforrást hasznosító technológiák kialakítása 
esetén legfeljebb 80%, minden más esetben legfeljebb 65%. 

c) a projektméret korlátai: minimuma:500.000  Ft maximuma: 15 millió Ft. 
d) a támogatás módját: hagyományos költségelszámolás 

 
10) A megvalósítás tervezett időintervalluma: 2024.II. félév. – 2025.II. félév 
11) A projektek megvalósítására rendelkezésre álló időtartam: 24 hónap 

12) Kimeneti indikátorok:  

• Új munkahelyek száma: 3 fő 

• Fejlesztéssel érintett vállalkozások száma: 16 db 

• Beszerzett eszközök száma: 20 db 
 

 
 

2. intézkedés:  
 

1) Az intézkedés megnevezése: Civil szervezetek és egyházak fejlesztésének a támogatása 
 

2) Specifikus cél: közösségi élet, közösségi marketing, közösségi terek infrastrukturális fejlesztése, 
épített és kulturális örökség megőrzése  

 
 

3) Indoklás, alátámasztás: A HACS területén működő civil szervezetek és egyházak támogatáshoz 
nagyon nehezen tudnak jutni, így tevékenységük folytatása akadályokban ütközhet. Ezt 
ellensúlyozva szeretnénk a civil szerveződéseket és egyházakat segíteni. 
 

4) A támogatható tevékenységek meghatározása: 
 

- Építés  
- Eszköz és gép beszerzés 
- Immateriális javak beszerzése 
- Infrastruktúra fejlesztése 
- Megújuló energiaforrások kialakítása, fejlesztése 

 
5) Nem támogatható tevékenységek meghatározása: 

• Személygépjármű beszerzés 

• Élő állat vásárlás 

• Használt árucikkek beszerzése 

• Támogatási jogosultságok megvásárlása 

 
6) Kiegészítő jelleg, lehatárolás:  

Alapvetően azon projektek kerülnek kizárásra, amelyek hatályos támogatói okirattal 

rendelkeznek - az államháztartás alrendszereiből, vagy a Strukturális Alapokból származó 

konstrukciók forrásai kapcsán - a tervezett HF-ekre történő támogatási kérelem 

benyújtásakor ugyanazon megvalósítási helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez 



alól kivételt képez, ha a HF-re benyújtandó fejlesztési igény a korábban fejlesztett 

tevékenység minőségi továbbfejlesztésére irányul a korábbi projekt eredményeinek 

fenntartásával. A korábbi pályázati konstrukciók bemutatását és a HF-től való 

lehatárolását a megalapozó dokumentumban vagy a projekt adatlapon szükséges 

bemutatni. 
  
 

7) A jogosultak köre:  
 

-Jogi személyiségű nonprofit szervezetek  

8) A kiválasztási kritériumok, alapelvek:  
- Térségi szempontok 
- Projektterv minősége 
- humán erőforrás 

 
9) Tervezett forrás:  

a) az adott beavatkozási területre/intézkedésre allokált forrás (összes közpénz: EU és nemzeti 
tárfinanszírozás) nagysága: 40 010 000 Ft 

b) támogatás intenzitását: Legfeljebb 100%. (A beruházás nem járhat gazdasági 
tevékenységgel, a támogatást igénylő nem realizálhat abból profitot, és a projekt 
eredményének mindenki számára ingyenesen elérhetőnek, látogathatónak, igénybe 
vehetőnek kell lennie.)  
Megújuló energiaforrást hasznosító technológiák kialakítása esetén legfeljebb 80%, 
minden más esetben legfeljebb 65%. 

c) a projektméret korlátai: minimum:  500 000 Ft maximális támogatás 3 millió Ft. 
d) a támogatás módját hagyományos költségelszámolás 

 
10) A felhívás meghirdetésének tervezett ideje: 2024.II. félév. – 2025.I. félév 
11) A  projekt megvalósítására rendelkezésre álló időtartam:24 hónap 
12) Kimeneti indikátorok:  

 

• Beszerzett eszközök száma: 14 db 

• Fejlesztéssel érintett szervezetek száma: 14 db 
 
 
 

3. intézkedés 
 

1) Az intézkedés megnevezése: Térségi önkormányzatok és gazdálkodó szervezeteik támogatása 
 

2) Specifikus cél:  

• közösségi élet, közösségi marketing, közösségi terek infrastrukturális fejlesztése, épített és 
kulturális örökség megőrzése; 

• a fiatalok helyben tartásának támogatása, letelepedésük segítése, az elvándorlás megelőzése; 
 

3) Indoklás, alátámasztás: A HACS 44 jogosult településéből 43 falu. A térség térszerkezete 
aprófalvas település, ahol a lakosságszám pár 100 fős, így az élhető falu fenntartása 
elengedhetetlen a lakosság megtartásához. A legnagyobb problémák a bűnözés és a 



munkanélküliség ezeken a településeken. A munkanélküliség megszüntetéséhez a LEADER forrás 
nagyon kevés, ezért ehhez a vállalkozások támogatásával tud a stratégia hozzájárulni, 
önkormányzati részről a bűnmegelőzést és a település élhetőbbé tételét tűztük ki célnak. 
 

4) A támogatható tevékenységek meghatározása:  
 

- Építés 
- Eszköz/ és gépbeszerzés 

- Megújuló energiaforrást hasznosító technológiák kialakítása  
 
5) Nem támogatható tevékenységek meghatározása: 

• Személygépjármű beszerzés 

• Élő állat vásárlás 

• Használt árucikkek beszerzése 

• Támogatási jogosultságok megvásárlása 

 

6) Kiegészítő jelleg, lehatárolás: Alapvetően azon projektek kerülnek kizárásra, amelyek 

hatályos támogatói okirattal rendelkeznek - az államháztartás alrendszereiből, vagy a 

Strukturális Alapokból származó konstrukciók forrásai kapcsán - a tervezett HF-ekre 

történő támogatási kérelem benyújtásakor ugyanazon megvalósítási helyre, 

ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alól kivételt képez, ha a HF-re benyújtandó 

fejlesztési igény a korábban fejlesztett tevékenység minőségi továbbfejlesztésére 

irányul a korábbi projekt eredményeinek fenntartásával. A korábbi pályázati 

konstrukciók bemutatását és a HF-től való lehatárolását a megalapozó 

dokumentumban vagy a projekt adatlapon szükséges bemutatni. 
  

 
7) A jogosultak köre:  

Költségvetési szervek és költségvetési rend szerint gazdálkodó szervek 
 

8) A kiválasztási kritériumok, alapelvek:  
 

- Térségi szempontok 
- Humán erőforrás 
- Projektterv minősége 

 
9) Tervezett forrás:  
a) az adott beavatkozási területre/intézkedésre allokált forrás (összes közpénz: EU és nemzeti 

tárfinanszírozás) nagysága: 60 020 000 Ft 

b) a támogatás intenzitása: Legfeljebb 100%. (A beruházás nem járhat gazdasági 

tevékenységgel, a támogatást igénylő nem realizálhat abból profitot, és a projekt 

eredményének mindenki számára ingyenesen elérhetőnek, látogathatónak, igénybe 

vehetőnek kell lennie.)  

Megújuló energiaforrást hasznosító technológiák kialakítása esetén legfeljebb 80%, 
minden más esetben legfeljebb 65%. 

c) a projektméret korlátai:  minimum:   1 millió Ft maximálisan 10 millió Ft támogatás 

d) a támogatás módja: hagyományos költségelszámolás 



 
10) A felhívás meghirdetésének tervezett ideje: 2024.II. félév – 2025.I. félév 
11) A projektek megvalósítására rendelkezésre álló időtartam: 24 hónap 

 
12) Kimeneti indikátorok: Fejlesztéssel érintett önkormányzatok száma: 6 db 

 

 
 

4. intézkedés: 
 

1) Az intézkedés megnevezése: Helyi és térségi rendezvények szervezése 
 

2) Specifikus cél: helyi összefogásra épülő, a természeti és egyéb értékeket, adottságokat, 
hagyományokat és egyedi termékeket bemutató komplex, fenntartható turisztikai, 
vendéglátóipari programok kidolgozása, megvalósítása 
 

3) Indoklás, alátámasztás: A HACS településeinek, lakosságának 97,7 %-a faluban él, ahonnan 
dolgozni, szórakozni a megyeszékhelyre vagy nagyobb városokba járnak. A település 
közösségének a megtartása és az elvándorlás megakadályozása érdekében indokolt a helyi 
rendezvények tartása, ezáltal a település lakossága jobban összeszokik és közösséget kovácsolnak 
magukból, ami a településen tartja Őket. A felhívás célja kulturális, gasztronómiai és sport 
események támogatása a településen élők életszínvonalának fellendítése és a települések 
vonzóbbá tétele érdekében. 
 

4)  A támogatható tevékenységek meghatározása:  
- rendezvények lebonyolításához kapcsolódó eszközbeszerzés 
- rendezvények helyszínének kisléptékű infrastrukturális fejlesztése 
- szolgáltatás igénybevétele 
- rendezvényszervezés  

  
5) Nem támogatható tevékenységek meghatározása: 

• Személygépjármű beszerzés 

• Élő állat vásárlás 

• Használt árucikkek beszerzése 

• Támogatási jogosultságok megvásárlása 

• Bármilyen szövetség keretén belül megrendezett esemény 

 

6) Kiegészítő jelleg, lehatárolás: Alapvetően azon projektek kerülnek kizárásra, amelyek 

hatályos támogatói okirattal rendelkeznek - az államháztartás alrendszereiből, vagy a 

Strukturális Alapokból származó konstrukciók forrásai kapcsán - a tervezett HF-ekre 

történő támogatási kérelem benyújtásakor ugyanazon megvalósítási helyre, 

ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alól kivételt képez, ha a HF-re benyújtandó 

fejlesztési igény a korábban fejlesztett tevékenység minőségi továbbfejlesztésére 

irányul a korábbi projekt eredményeinek fenntartásával. A korábbi pályázati 

konstrukciók bemutatását és a HF-től való lehatárolását a megalapozó 

dokumentumban vagy a projekt adatlapon szükséges bemutatni. 
 

7) A jogosultak köre:  



Költségvetési szervek és költségvetési rend szerint gazdálkodó szervek 
 

8) A kiválasztási kritériumok, alapelvek:  
- Térségi szempontok 
- humán erőforrás 
- projektterv minősége 

9) Tervezett forrás:  
a) az adott beavatkozási területre/intézkedésre allokált forrás (összes közpénz: EU és nemzeti 

tárfinanszírozás) nagysága: 40 010 000 Ft 

b) a támogatás intenzitása: Legfeljebb 100% (A beruházás nem járhat gazdasági 
tevékenységgel, a támogatást igénylő nem realizálhat abból profitot, és a projekt 
eredményének mindenki számára ingyenesen elérhetőnek, látogathatónak, igénybe 
vehetőnek kell lennie.) 

c) a projektméret korlátait: minimális:    500 000 Ft, Maximális támogatás mértéke 2.000.000 Ft 
d) a támogatás módját: hagyományos költségelszámolás  

 
10) A felhívás meghirdetésének tervezett ideje 2024.I. félév – 2025. II. félév 

 
11) A projektek megvalósítására rendelkezésre álló időtartam: 24 hónap 

 
12) Kimeneti indikátorok:  

- Megvalósult rendezvények száma: 40 db 
- Rendezvényeken részt vevők száma: 1800 fő 
- Fejlesztéssel érintett önkormányzatok száma: 20 db 
- Fejlesztéssel érintett szervezetek száma: 20 db 

 
 

 

9.2 Együttműködések 

1. Térségek közötti és nemzetközi együttműködések megvalósítása 

A Zselici Lámpások a 2014-2020 közötti tervezési ciklusban megvalósult partnerkapcsolatok 

továbbfejlesztése, illetve magasabb szintre emelése a célunk, hiszen egy sikeres együttműködést 

tovább kell építeni, újabb közös projektek megvalósításával. Térségeink közötti kapcsolatépítés 

kiemelt prioritást élvez majd a következő tervezési időszakban is.  

 

A 2014-2020-as időszakban a Homokhátság Fejlődéséért Vidékfejlesztési Egyesülettel, mint 

LEADER HACS-csal és az Ő területén működő önkormányzatokkal és civil szervezetekkel közösen 

valósítottunk meg 2 db térségek közötti projektet. Ezeknek a projekteknek acélja, hogy a két 

térséget turisztikailag össze tudjuk kapcsolni. Ezeket a törekvéseinket szeretnénk folytatni a 2023-

2027-es ciklusban is és a két térség között elindult turisztikai együttműködéseket fenntartani és 

tovább javítani szeretnénk. A jövőben is fő célunk lesz a térségek megismertetése országos szinten 

is, szeretnénk, hogy a helyi lakosok profitálni tudjanak a fejelsztésekből és ezzel az elvándorlást 

akadályoznánk meg. 

 

A 2023-2027-es időszakra még tervezünk együttműködni a Szinergia Egyesülettel, mivel a két 

térség alkotja a Zselic tájvédelmi körzetet és ezen a területen tervezzük a kerékpáros turizmust 



kiépíteni és összekapcsolni a két térséget, ezzel a terület vonzerejét és a látogatók számát 

szeretnénk növelni.  

 

Nemzetközi együttműködések vonatkozásában a 2007-14 ciklusban megkezdett kapcsolatok 

újrafelvétele, illetve annak új célokkal, tartalmakkal való megtöltése a célunk.  

 

Nemzetközi együttműködések terén a 2007-2013-as időszakban kialakított Erdélyi Homoród-Rika-

Küküllő Leader Egyesülettel szeretnénk újra közös projektet megvalósítani. A projekt fő célja a két 

térség hagyományainak a kölcsönös bemutatása, amit már régebben elkezdtünk és most folytatni 

szeretnénk. Így tanulmányutak, rendezvények szervezése lenne a közös célunk.  

 

2. Egyéb együttműködések megvalósítása  

 

 

 

9.3 Kommunikációs terv  

Az Egyesület nagy hangsúlyt fektetett a Stratégia tervezése során a kielégítő kommunikációra és a 
megvalósítás során is erre törekszik majd. Elsődleges célcsoport az önkormányzatok, a civil- és üzleti 
szféra képviselői, valamint magánszemélyek. Törekszünk arra, hogy azokon, kívül, akik eddig is 
pályáztak az Egyesületnél, minél több, a tervezési területen élő potenciális pályázóval megismertessük 
a HACS tevékenységét, valamint tájékoztassuk őket a vonatkozó pályázati lehetőségekről.  

A Stratégia tervezése során már eddig is több fórumot tartottunk havi 1-2 alkalommal, ahol 
tájékoztattuk az érdeklődőket a Stratégia tervezésének állapotáról, a jövőbeni lehetőségekről. A 
fórumok remek lehetőséget adnak az információáramlásra, tapasztalatcserére, illetve az igények 
felmérésére, ezért ezzel az eszközzel a jövőben is folyamatosan kívánunk élni. 

A fórumokon elhangzottakról összefoglalóban a honlapon tájékoztatjuk az érdeklődőket, a honlap 
folyamatosan frissül a legújabb hírekkel. A fórumokon is ajánljuk, hogy kísérjék figyelemmel 
honlapunkat, hogy minél hamarabb értesüljenek a legújabb információkról. 

E-mailen is küldünk ki tájékoztatókat, hírleveleket az aktualitásokról a tagok és érdeklődők számára. 

A tervezés kezdeti szakaszában projekt adatlapokat küldtünk ki elektronikusan, amely segítségünkre 
volt a fejlesztési igények felmérésében, amelyet figyelembe vettünk a tervezés során, illetve a 
fórumokon lehetőséget biztosítottunk ezek átbeszélésére is. 

Személyesen, irodánkban is rendelkezésre állunk ügyfeleink és az érdeklődők számára. 

Egyesületünk közösségi médiában is nyomon követhető, valamint a helyi médiában, és sajtóban is 
értesülhetnek eseményeinkről, híreinkről.  

Az egyesület működési dokumentumai bárki számára megtekinthetőek a honlapon, valamint a 
munkaszervezeti irodában azokról bárki saját költségén másolatot készíthet az Alapszabályban 
foglaltaknak megfelelően. Visszajelzéseket elektronikusan, személyesen behozott – írásban rögzített 
módon, illetve postai úton áll módunkban fogadni, amelyeket iktatunk a beérkezést követően. 

Az Egyesületet érintő információk kommunikációjára az elnök jogosult, a Fejlesztési Stratégiával, 
pályázatokkal kapcsolatos hírek a munkaszervezet vezető jóváhagyásával kerülnek közlésre, az e-
mailek, telefonok és az ügyfelek fogadását a munkaszervezet alkalmazottai kezelik, majd, ha szükséges 



továbbítják a kérdést, problémát az elnök, illetve a munkaszervezet vezető felé.  A fórumok 
szervezésében és lebonyolításában az egész munkaszervezet részt vesz.  

 

A Helyi Fejlesztési Stratégiával kapcsolatos kommunikációs tevékenység ütemterve: 

 

• 2022.szeptember -2023 . január: projektötletek gyűjtése 

• 2023. I. negyedév: Fórumok tartása 

• helyi önkormányzatok honlapjain való megjelenés 

• további fórumok tartása havi rendszerességgel, melynek költsége 10.000 forint/ fórum 

• az éves költség összesen 300 000 forint, melyek a működési és az animációs költségek között 
kerülnek elszámolásra 

9.4 Egyéb, a HACS által megvalósított projektek 

A HACS jelen támogatási időszakban 1 db saját fejlesztési projektet szeretne megvalósítani a fejlesztési 
forrásából. Ennek a projektnek az alapja, hogy jelenleg nem rendelkezik saját irodával, hanem 
bérletben működik és szeretnénk a jövőben egy saját irodahelyiséget kialakítani, ami hosszútávon 
szolgálja a HACS és a térségének a működését. Ebben az irodában a munkaállomásokon kívül, 
szeretnénk majd egy kis képző helyiséget is kialakítani, ahol a helyi szereplőket tudjuk majd képezni és 
tudásátadást végezni. 

A HACS által tervezett saját projekt egy iroda kialakítása, ami lehet mobil iroda vagy egy ingatlan 
felújítása is. A projekt kapcsán építés, eszköz és gépbeszerzés szerepel majd mint tervezett 
tevékenység. A projektre 20 0000 000 Ft támogatást terveztünk be. Kizárólag a Zselici Lámpások 
Vidékfejlesztési Egyesület pályázhat majd a kiírásra. A megvalósulás helyének a HACS területén kell 
lennie. A projekt célértéke 1 db iroda létrehozása.   

 

10.  Monitoring és Indikátorok 

A monitoring folyamatok eredményeinek révén az Európai Bizottság értékes információkhoz jut, 
amelyek: 

• elemzési szempontból szilárdan megalapozzák a jövőbeni szakpolitikai tervezőmunkát; 
• segítséget nyújtanak a szakpolitikai célkitűzések és a programok célkitűzéseinek kidolgozásához, a 

későbbiekben pedig eszközül szolgálnak a kitűzött célok hosszú távú megvalósulásának mérése 
során. 

A monitoring megfelelő végrehajtásának feltétele, hogy a szakpolitikai célkitűzések és a tervezett 
intézkedések összhangban legyenek egymással. A kiegyensúlyozott területfejlesztés, során hangsúlyos 
szerepet kap a foglalkoztatás és növekedés előmozdítása, illetve a szegénység visszaszorítása a vidéki 
térségekben. 

A közös kereten belül végzett értékelés a szakpolitikai intervenciós intézkedések hatását hivatott 
felmérni. Az értékelés tényekkel szolgál a döntéshozatali munkához, és javítja a KAP keretében 



végrehajtott intervenciós intézkedések hatékonyságát, hasznosságát és eredményességét. Ezen 
túlmenően az átláthatóságot és az elszámoltathatóságot is növeli, és előmozdítja a kapcsolódó tanulási 
folyamatokat. 

Annak érdekében, hogy az értékelések szerves részét képezzék a szakpolitikai döntéshozatali 
folyamatnak, és teljesüljenek az előírt referenciaértékek, a Bizottság iránymutatásokat és 
eszköztárat dolgozott ki a jogalkotás minőségének javítása érdekében, melyek követelményeket 
fogalmaznak meg, és ismertetik a bevált módszereket a KAP kiértékelésére vonatkozóan. 

2021. december 6-án az Európai Parlament és a Tanács elfogadta a KAP-stratégiai tervekhez nyújtott 
támogatásra vonatkozó szabályok megállapításáról szóló (EU) 2021/2115 rendeletet. Ez a rendelet 
létrehozza a teljesítmény-, monitoring és -értékelési keretet, amelyet 2023 és 2027 között kell majd 
alkalmazni a közös agrárpolitikára vonatkozóan. 

A teljesítmény-, monitoring és -értékelési keret elősegíti, hogy a szakpolitikai hangsúly a szabályoknak 
való megfelelésről a teljesítményre és az eredményekre helyeződjön át. Ez az új teljesítményalapú 
teljesítési modell közös teljesítménymutatókat alkalmaz. 

Ezek közé a közös teljesítménymutatók közé tartoznak a következő indikátorok: 

• kimeneti mutatók, amelyek a KAP végrehajtásának nyomon követésére fognak szolgálni; 
• eredménymutatók, amelyek segítségével figyelemmel lehet kísérni, milyen előrelépést érnek el az 

uniós országok az előre kitűzött célértékek teljesítése terén; 
• kontextus- és hatásmutatók, amelyek használatával meg lehet állapítani, hogy általánosságban 

hogyan teljesít, a szakpolitika a KAP célkitűzéseihez képest. 

A HACS-okra vonatkozó adatok 

• A HACS tervezési területével lefedett települések száma, a lakossági adatok (a HACS területének 

népességére vonatkozó információ). 

• A HACS tagjainak teljes száma az alábbi bontás szerint: 

- azok amelyek valamely közigazgatási szervet képviselnek; 

- azok, amelyek helyi magángazdasági érdekeket képviselnek (például gazdasági szervezetek, helyi 

vállalkozások stb.); 

- azok, amelyek helyi szociális érdekeket képviselnek (például nem kormányzati szervezetek, helyi 

egyesületek stb.), valamint  

- az egyéb eltérő kategóriákba sorolható tagok. 

• A HACS döntéshozó testületét alkotó HACS tagok teljes száma szervezettípus szerinti bontásban:  

- azon tagok száma, akik valamely közigazgatási szervet képviselnek; 

- azon tagok száma, akik/amelyek helyi magángazdasági érdekeket (például gazdasági 

szervezeteket, helyi vállalkozásokat stb.) képviselnek; 

- azon tagok száma, akik/amelyek helyi szociális érdekeket (például nem kormányzati szervezeteket, 

helyi egyesületeket stb.) képviselnek; 

- azon tagok száma, akik/amelyek az egyéb eltérő kategóriákba sorolhatóak. 

• A HACS döntéshozó testületét alkotó HACS tagok neme. 

• A HACS döntéshozó testületét alkotó tagok életkora, kiemelten a fiatalok száma a HACS döntéshozó 

testületében, 41. életévét be nem töltött személy. 

 

https://ec.europa.eu/info/law/law-making-process/planning-and-proposing-law/better-regulation-why-and-how/better-regulation-guidelines-and-toolbox_hu
https://ec.europa.eu/info/law/law-making-process/planning-and-proposing-law/better-regulation-why-and-how/better-regulation-guidelines-and-toolbox_hu
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/2115/oj?locale=hu


A HACS-ok tevékenységeire vonatkozó adatok 

• A HACS által végrehajtott műveletek száma összesen (a HF-ek keretében kibocsátott TO-kban 

szereplő kedvezményezettek megbontása jogi státusz szerint): 

- a magánszemélyek vagy vállalkozások által végrehajtott műveletek száma; 

- a közigazgatási szervek által végrehajtott műveletek száma; 

- a helyi magángazdasági érdekek képviselői (például vállalkozói szövetségek, kereskedelmi kamara 

stb.) által végrehajtott műveletek száma; 

- a helyi szociális érdekek képviselői (például nem kormányzati szervezetek, helyi egyesületek stb.) 

által végrehajtott műveletek száma; 

- a kutatási szervezetek által végrehajtott műveletek száma; 

- a több, különböző típusú szereplő által közösen végrehajtott műveletek száma; 

- eltérő kategóriákba tartozó szereplő által végrehajtott műveletek száma. 

 

• A HACS által végrehajtott interregionális együttműködési projektek száma. 

• A HACS által végrehajtott transznacionális együttműködési projektek száma. 

• A tudástranszferhez kapcsolódó műveletek száma, beleértve a fenntartható, gazdasági, társadalmi, 

környezeti és éghajlatbarát teljesítményre vonatkozó tanácsadást, képzést és tudáscserét. 

• A termelői szervezetekkel, a helyi piacokkal, a rövid ellátási láncokkal és a minőségrendszerekkel 

kapcsolatos műveletek száma, beleértve a beruházások támogatását, a marketingtevékenységeket 

stb. 

• A megújuló energia-termelési kapacitásokhoz kapcsolódó műveletek száma, beleértve a biomassza 

alapú energiatermelés kapacitásaihoz kapcsolódó műveleteket is. 

• A környezeti fenntarthatósághoz, valamint az éghajlatváltozás mérséklésével és az ahhoz való 

alkalmazkodással kapcsolatos célok eléréséhez hozzájáruló műveletek száma a vidéki térségekben. 

• A munkahelyteremtő műveletek száma. 

• A vidéki vállalkozásokat – többek között a biomassza alapú gazdaság területén működő 

vállalkozásokat – támogató műveletek száma. 

• Az intelligens falvakra vonatkozó stratégiákkal kapcsolatos műveletek száma. 

• A szolgáltatásokhoz és az infrastruktúrához, többek között a széles sávú rendszerekhez való 

hozzáférést javító műveletek száma. 

• A társadalmi befogadás területén végrehajtott műveletek száma. 

• Az egyéb, eltérő kategóriákba tartozó műveletek száma. 

10.1 Monitoring 

A közös kereten belül végzett monitoring kulcsfontosságú információkkal szolgál a KAP 
végrehajtásáról. Az Európai Bizottság szorosan nyomon követi a mezőgazdasági piacok alakulását, a 
vidékfejlesztés terén jelentkező fejleményeket és a KAP forrásainak felhasználását. 

A HFS megvalósulásának értékelése mindig utólag végzi a HACS. Azonban a beavatkozni a fejlesztési 
időszakban is tudunk, amennyiben szűkséges a folyamat során kapott visszajelzések mentén, hogy az 
aktuális helyzetre tudjunk reagálni és a későbbiekben az értékelés is megfelelő adatokból valósuljon 
meg. 

Az indikátorok meghatározását a HACS úgy állapítja meg, hogy egyszerű matematikai módszerrel 
lehessen elemezni. A tervezet célértéket összevetjük a ténylegesen megvalósult adatokkal. Az IH által 



elvárt szempontok és az általuk folyamatosan közölt adatok mentén határozzuk meg, amelyeket 
könnyen nyomon követhetünk a pontos értékelés érdekében. 

 

10.2 Az indikátorok megadása 
 

 

Indikátor neve 
Indikátor 

leírása 
Indikátor 

mértékegysége 
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Képzésben, 
tanácsadásban, 
ismeretcserében 
résztvevők száma 

R.1PR A 
teljesítmény 
javítása 
ismeretek és 
innováció 
révén: A 
fenntartható 
gazdasági, 
társadalmi, 
környezeti, 
éghajlattal és 
az erőforrások 
hatékonyságá
val 
kapcsolatos 
teljesítmény 
javítása 
érdekében 
tanácsadásba
n részesülő, 
illetve 
képzésben, 
ismeretcseréb
en vagy az 
európai 
innovációs 
partnerség 
KAP által 
támogatott 
operatív 
csoportjaiban 
részt vevő 
személyek 
száma 

személyek 
száma 

0 0 0 0 0 0 0 

Termelői 
csoportokban, 
termelői 
szervezetekben, helyi 
piacokon, rövid ellátási 
láncokban és 

R.10PR Az 
ellátási lánc 
szervezettség
ének javítása: 
A KAP 
keretében 

gazdaságok 
száma 

0 0 0 0 0 0 0 



minőségrendszerekben 
részt vevő gazdaságok 
száma 

támogatott 
termelői 
csoportokban, 
termelői 
szervezetekbe
n, helyi 
piacokon, 
rövid ellátási 
láncokban és 
minőségrends
zerekben részt 
vevő 
gazdaságok 
aránya 

Kiépített megújuló 
energiatermelő 
kapacitás 

R.15 A 
mezőgazdaság
ból, 
erdészetből, 
valamint 
egyéb 
megújuló 
forrásokból 
származó 
megújuló 
energia: 
Támogatott 
beruházások a 
megújulóener
gia- termelés 
kapacitásbővít
ésébe, a 
biomassza-
alapú 
energiák 
termelését is 
beleértve 
(kW) 

kilowatt 

0 0 0 0 0 0 0 

Napelemes 
fejlesztések 

 
0 0 30 30 30 0 0 

Biomassza  0 0 0 0 0 0 0 

Egyéb  0 0 0 0 0 0 0 

Új munkahelyek száma 

R.37 
Növekedés és 
munkahelyter
emtés a vidéki 
térségekben: 
KAP-projektek 
keretében 
támogatott új 
munkahelyek 

 
 
 

teljes 
munkaidős 
egyenérték 

0 0 1 1 1 0 0 



(önfoglalkozta
tás is, de a 
projekt 
kiépítéséhez 
szükséges 
munka nem) 

A KAP támogatással 
fejlesztett vidéki 
gazdaságok száma 

R.39 A vidéki 
gazdaság 
fejlesztése: A 
KAP 
keretében 
nyújtott 
támogatással 
fejlesztett 
vidéki 
gazdaságok, 
köztük a 
biomassza 
alapú 
gazdaságok 
száma 

gazdaságok 
száma 

0 0 0 0 0 0 0 

A támogatott „okos 
falu” stratégiák száma 

R.40 A vidéki 
gazdaság okos 
átmenete: A 
támogatott 
„okos falu” 
stratégiák 
száma 

„okos falu” 
stratégiák 

száma 

0 0 0 0 0 0 0 

A szolgáltatásokhoz és 
az infrastruktúrához 
jobb hozzáféréssel 
rendelkező vidéki 
lakosság száma 

R.41PR 
Összeköttetés 
teremtése 
Európa vidéki 
térségei 
között: A 
szolgáltatások
hoz és az 
infrastruktúrá
hoz a KAP- 
támogatásnak 
köszönhetően 
jobb 
hozzáféréssel 
rendelkező 
vidéki 
lakosság 
aránya 

fő 

0 0 0 0 0 0 0 

Rendezvényeken 
résztvevők száma + 
felzárkóztatási 

R.42 A 
társadalmi 
befogadás 
előmozdítása: 

fő 

0 0 300 500 500 500 0 



projektek 
érintettjeinek száma 

A társadalmi 
befogadást 
célzó, 
támogatásban 
részesülő 
projektekkel 
érintett 
személyek 
száma 

Beszerzett eszközök 
száma 

A projekt 
keretében 
beszerzett 
eszközök 
száma 

db 

0 0 15 10 15 0 0 

Fejlesztéssel érintett 
vállalkozások száma 

Fejlesztéssel 
érintett 
vállalkozások 
száma 

db 0 0 15 10 15 0 0 

Fejlesztéssel érintett 
önkormányzatok 
száma 

Fejlesztéssel 
érintett 
önkormányzat
ok száma 

db 

0 0 20 10 5 0 0 

Fejlesztéssel érintett 
szervezetek száma 

Fejlesztéssel 
érintett 
szervezetek 
száma 

db 

0 0 5 5 5 5 0 

Megvalósult 
rendezvények száma 

A projekt 
keretében 
megvalósult 
rendezvények 
száma 

db 

0 0 10 10 10 0 0 

 
 

11. Indikatív pénzügyi terv 

a) A HFS fejlesztési forrásfelhasználásának ütemezése (millió Ft) 

Ssz. 
Az intézkedések 
megnevezése 

2023 2024 2025 2026 2027 Összesen % 

1. Vállalkozásaok előbbre 
jutásának és 
fenntartásának a 
támogatása  

 0     0 240,06 60 

2. Civil szervezetek és 
egyházak fejlesztésének 
a támogatása 

 0     0 40,01 10 

3. Térségi 
önkormányzatok és 

 0     0 60,02 15 



gazdálkodó szervezeteik 
támogatása 

4. Helyi és térségi 
rendezvények 
szervezése 

 0     0 40,01 10 

5. HACS saját projekt 0 0 20 0 0 20, 5  
Összesen  0     0 400,1   

 

b) A HACS működési és animációs forrásfelhasználásának ütemezése (millió Ft) 

 2023 2024 2025 2026 2027 Összesen 

Működési 
költségek 

0 28,875 28,875 28,875 28,875 115,5 

Animációs 
költségek 

0 1 1 1 1 4 

Egyéb tervezett 
bevételek 

0 2 2 2 2 8 

Összesen 0 31,875 31,875 31,875 31,875 127,5 

 



Mellékletek 
 

1. számú melléklet: A HACS összetételének részletes bemutatása 

 

A HACS felépítése

 
 
 
 
 
 
Iroda: 
 
7400 Zselickislak, Kossuth utca 57. Kaposvár központjától mindössze 6 km-re fekszik. Az iroda a 
helyi Integrált Közösségi és Szolgáltató Tér (IKSZT) épületének emeletén található.  
Az irodában 4 munkaállomás található, internet hozzáféréssel. Vezetékes és mobiltelefonos 
elérhetőséggel is rendelkezünk. A nyomtatás hálózati nyomtatóra történik a munkaállomásokról. 
 

A HACS szervezeti felépítése, szerepek és eljárások:  

 

Közgyűlés

Helyi Bíráló 
Bizottság

Elnökség

Munkaszervezet 
vezető

Munkaszervezet

Felügyelő Bizottság



A HACS jogi személyiségét tekintve Egyesület, jellegét tekintve az Egyesület önkormányzati elven 
működő, nyilvántartott tagsággal rendelkező, tagjaiból önként alakult szervezet, önálló jogi 
személy, közhasznú szervezet. Az Egyesület 2007.12.17.-én alakult. Az egyesület célja Kistérségi 
Innovatív együttműködési forma és módszer kifejlesztése, gyakorlati alkalmazása, megvalósítása 
a LEADER Program értékrendszere szerint. 

Közgyűlés 

Az egyesület legfőbb szerve a Közgyűlés, amely a HACS tagjaiból áll, és mindhárom szféra 
képviselteti magát.  Az egyesületet érintő minden kérdésben dönthet, illetve az elnökségi tagok 
és a Felügyelő Bizottság tagjainak választása is közgyűlési hatáskör. A Helyi Fejlesztési Stratégiát a 
Közgyűlés hagyja jóvá.  

Elnökség 

Az általános hatáskörű, végrehajtó szerv az elnökség, amely 5 főből áll, és ahol szintén mindhárom 
szféra képviselteti magát. Az elnökség részt vesz a Helyi Fejlesztési Stratégia tervezésében. 

Helyi Bíráló Bizottság 

A HBB 5 HBB tagból és 3 HBB póttagból áll. A tagok között képviselteti magát mind a 3 szféra 
valamint a tagok között van 40 év alatti fiatal és nő is. a HBB tagjai előzetesen áttekintik a HACS 
munkaszervezete által megküldött értékelési és pontozási javaslatot, illetve az elutasításra 
javasolt támogatási kérelmeket. A HBB tagjai ülés keretében tárgyalják meg a HACS 
munkaszervezete által összeállított értékelési és pontozási javaslatot, továbbá az elutasításra 
javasolt kérelmek indokolásának megalapozottságát. A HBB feladata a beérkező helyi támogatási 
kérelmekről döntési javaslat összeállítása és a helyi támogatási kérelmek pontozásának 
megállapítása, valamint ezen dokumentumok továbbítása a HACS részére, azzal, hogy a HBB a 
kérelemre vonatkozó támogató vagy elutasító döntési javaslatot tett. 

Felügyelő Bizottság 

A Felügyelő Bizottság a közgyűlés által választott 3 főből áll: a felügyelő bizottság elnökéből, és 2 
fő felügyelő bizottsági tagból. Mindegyik tag egy-egy szféra képviselője. Évente legalább egyszer 
ülésezik, a HACS pénzügyeit ellenőrzi. Az ülésekre rendszeres meghívott az egyesület könyvelője 
a munkaszervezet vezető és a HACS pénzügyes munkatársa. Az ülések zártak. Az ülések előtt 8 
nappal kimegy a meghívó a FEB tagoknak, illetve az aktuális főkönyvi kivonat, amit átnéznek.  

Munkaszervezet vezető 

Az egyesület elnökének javaslata alapján az elnökség választja az egyesület munkaszervezet 
vezetőjét. A munkaszervezet vezető felett az egyéb munkáltatói jogokat az elnök gyakorolja. A 
munkaszervezet vezető feladatai közé tartozik a munkaszervezet irányítása és vezetése, ő 
gyakorolja a munkáltatói jogokat a munkaszervezet dolgozói fölött. A munkaszervezet pedig az 
Egyesület ügyviteli, adminisztratív szervezete, az Egyesület tevékenységét segítő iroda, melynek 
3 fő alkalmazottja van.  

Lengyel Gábor 2011 óta az egyesület elnöke, 2007-ben végzett a Kaposvári Egyetem 
Gazdaságtudományi Karán élelmiszergazdasági és marketing szakirányon, mezőgazdasági 
őstermelő, a helyi református egyházközség presbitere, Szilvásszentmárton Község polgármestere 
2006 óta. Az elnökségben a mezőgazdasági szektort képviseli. 2011 óta az egyesület alelnöke, 
Bene Sándor egyéni vállalkozó, 2006 óta Zselickislak község polgármestere, az üzleti szféra 
érdekeit ő képviseli.  A helyi önkormányzatok képviseletét Karsai József, aki Kadarkút város 
polgármestere, illetve Bodrog Gábor Simonfa község polgármestere látják el. A helyi civil 
szervezeteket az elnökségben Orbán Balázs képviseli. Minden elnökségi tag több éves 
tapasztalattal rendelkezik azon a területen, amelyet képviselnek.  



A feladatokat Elekes Zoltán, a munkaszervezet vezető koordinálja és felügyeli, aki szintén a 
Kaposvári Egyetem Gazdaságtudományi Karán végzett, és már majdnem az alakulás óta részt vesz 
az Egyesület tevékenységében, ezért jól ismeri a tagságot, illetve a térséget.  

 
- hogyan válhat valaki taggá, hogyan történik a szervezeti egységek kialakítása, a személyek 

kiválasztása, 
 
Az Egyesületbe tagként az vehető fel, aki kérelmében kifejezésre juttatja, hogy az Egyesület 
Alapszabályát magára nézve kötelezőnek ismeri el, kötelezettséget vállal az Egyesület céljainak 
megvalósítása érdekében történő közreműködésre és a tagdíj megfizetésére. Az üzleti szférához 
tartozó jelentkező esetében nyilatkozni kell arról, hogy nem áll csőd-, felszámolási- vagy 
végelszámolás alatt és nincs 90 napon túl lejárt esedékes köztartozása. 
A tagfelvételi kérelemhez csatolni kell az aláírt belépési nyilatkozatát, és két egyesületi tag írásos 
ajánlását.  

Az Egyesületbe tagként jelentkező kérelmét az Egyesület Elnökének nyújtja be. Felvételéről az 
Elnök előterjesztése alapján a Közgyűlés dönt a kérelem benyújtását követően, a soron 
következő közgyűlésen. 

 

- a HACS tagokkal kapcsolatos alapelvárások, 
 
Az Egyesület Alapszabályát magára nézve kötelezőnek ismeri el, kötelezettséget vállal az 
Egyesület céljainak megvalósítása érdekében történő közreműködésre és a tagdíj megfizetésére. 
 

- bármilyen hozzájárulás, amellyel a tagok, vagy egyéb partnerek segíthetik a HACS munkáját 
(ha van ilyen). 
A HACS által javasolt döntéshozási alapelvek bemutatásánál térjenek ki arra, hogy kik vesznek 
részt, milyen jogosultsággal, feladattal és felelősségi körrel milyen típusú döntésben? A HFS e 
fejezetének tartalmaznia kell a térségi animációra és a projekt fejlesztésre vonatkozó 
szervezeti és működési elképzeléseket és az erre alkalmas és rendelkezésre álló humán 
erőforrás bemutatását. 

Az értékelés/kiválasztás folyamatának bemutatása: 

- a folyamat szakaszainak bemutatása, milyen módon, milyen gyakorisággal tervezik a 
pályázatok értékelését (folyamatos pályáztatást és szakaszos értékelést feltételezve); 

- kik vesznek részt a folyamat egyes szakaszaiban, mi a feladatuk és a felelősségük. Sokhelyütt 
ún. szelekciós vagy értékelési bizottságok végzik a projektek értékelését. Ebben az esetben ezt 
jelezni kell a HFS-ben és be kell mutatni a működés szabályait, 

- a döntéshozás módjának bemutatása (súlyozásos pontozás, konszenzus, szavazás, ezek 
variációi, határozatképesség feltétele stb.); 

- a kiválasztás szempontrendszerének bemutatása. 
 
 

2. számú melléklet: Ábrák, táblázatok 

 

Lakónépesség és a regisztrált munkanélküliek számának változása 2014-ről 2022-re a Zselici 
Lámpások Vidékfejlesztési Egyesület illetékességi területén 



Forrás: TEIR 

  



A lakónépesség 2021-ben a Zselici Lámpások Vidékfejlesztési Egyesület illetékességi területén 

 

Forrás: TEIR 

Regisztrált álláskeresők 2021-ben a Zselici Lámpások Vidékfejlesztési Egyesület illetékességi területén 

 



Forrás:TEIR 

Regisztrált álláskeresők közül legfeljebb 8 általánost végzettek aránya 2021-ben a Zselici Lámpások 
Vidékfejlesztési Egyesület illetékességi területén 

 

Forrás: TEIR 

 

 

Forrás: TEIR és KSH 

 



 

Forrás: TEIR és KSH 

 

 

Forrás: TEIR és KSH 

 

 

Forrás: TEIR és KSH 

  



A gazdasági szféra résztvevőinek alakulása 2014 és 2021 között a Zselici Lámpások Vidékfejlesztési 
Egyesület illetékességi területén(db) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Forrás: TEIR 

 

 

 

105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet 2. melléklete 

 

Település Társadalmi-gazdasági és 
infrastrukturális szempontból 
kedvezményezett 

Jelentős 
munkanélküliséggel 
sújtott 

Baté 0 1 

Büssü 1 1 

Cserénfa 1 0 

Csököly 1 1 

Fonó 1 1 

Gálosfa 1 1 

Gige 1 1 

Gölle 1 0 

Hajmás 1 1 



Hedrehely 1 1 

Hencse 1 1 

Jákó 1 1 

Kadarkút 1 1 

Kaposhomok 1 1 

Kaposkeresztúr 1 1 

Kercseliget 1 1 

Kisasszond 1 0 

Kőkút 1 1 

Mike 1 1 

Patca 1 0 

Rinyakovácsi 1 1 

Simonfa 0 1 

Szilvásszentmárton 1 1 

Visnye 1 1 

Zselickisfalud 1 1 

 

 


